
Jefe de Unidad Académica
I.E.S.T.P “San Antonio de Padua” - Lajas
Periodo detrabajo: 06 de marzo de 2025 - diciembre 2025
Profesional responsable de planificar, coordinar y supervisar las actividades 
académicas de la institución, garantizando la calidad educativa, el cumplim-
iento de los planes de estudio y el adecuado desempeño docente, promov-
iendo además la mejora continua y el logro de los objetivos institucionales..

Jefe del Área de Bienestar y empleabilidad.
I.E.S.T.P “San Antonio de Padua” - Lajas
Periodo de trabajo: 06 de marzo de 2026 - actualmente 
Responsable de coordinar, supervisar y evaluar las actividades académicas 
de la carrera técnica, garantizando el cumplimiento del plan de estudios y la 
mejora continua de la calidad educativa.

Jefe de Bienestar y Empleabilidad
I.E.S.T.P “San Antonio de Padua” - Lajas
Periodo de trabajo mayo 2024 – diciembre2024
Responsable de implementar estrategias para el bienestar del estudiante y 
su inserción laboral, desarrollando programas de tutoría, orientación 
vocacional, seguimiento al egresado y fortalecimiento de vínculos con el 
sector productivo.

Docente 
Periodo de trabajo: abril 2023 – diciembre2023
I.E.S.T.P “Querocoto” 
Docente de educación superior con experiencia en la formación académica 
y el acompañamiento de estudiantes en institutos tecnológicos. Comprome-
tido con el desarrollo de competencias profesionales, el uso de metodologías 
activas y la mejora continua del proceso educativo.

Coordinaddor de Calidad Educativa 
Escuela “ Pandemia KIDS”
Periodo de trabajo: enero 2022 – febrero 2023
Docente encargada de la enseñanza del inglés técnico en programas de 
formación profesional, promoviendo el uso del idioma en contextos específicos.

Licenciatura en Educación – Especialidad Inglés
Universidad Nacional de Cajamarca
Segunda Especialidad en Políticas Educativas y 
Gestión Pública
Universidad César Vallejo 

Maestría en Informática Educativa y Tecnologías 
de la Información
Universidad Católica de Trujillo – Benedicto XVI

Educación

Experiencia Laboral

+ Plataformas virtuales educativas
   (Google Classroom, Moodle, Zoom, Meet) 
+ Diseño de materiales digitales
    interactivos.
+ Herramientas TIC aplicadas a la 
   enseñanza( Genially, Canva, Kahoot, 
   Quizizz, Edpuzzle) 
+ Conocimientos en arquitectura de 
    plataformas y servicios TI
+ Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)
+ Alfabetización digital e informacional
+ Gestión educativa y elaboración 
   de proyectos institucionales

Habilidades

 Cajamarca

925792861

mimisilcru@gmail.com

Edith Noemí
Silva Cruzado
Jefe del Área de Bienestar y empleabilidad.
I.E.S.T.P “San Antonio de Padua”

Licenciada en Educación con especialidad en 
Inglés y Magister en Informática Educativa y 
Tecnologías de la Información. Me desempeño 
como docente y Jefa de Unidad Académica en 
el Instituto de Educación Superior Tecnológico 
Público “San Antonio de Padua” – Lajas, Chota. 
Actualmente estoy finalizando una Segunda 
Especialidad en Políticas Educativas y Gestión 
P ú b l i c a . 
Tengo interés en el fortalecimiento de la 
calidad educativa en el nivel superior 
tecnológico, así como en el uso pedagógico de 
las TIC para mejorar los aprendizajes.
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